
職場安全 

 職場安全的核心是預防事故、保障員工生命安全與健康，

並確保企業正常運作。它涵蓋管理制度、環境控制、設備

維護、人員訓練等多方面。 

建構職場安全的主要目的，預防職災的發生、維護員工

健康、提升工作效率更要符合法規的要求 

 定期安全宣導：每月分南、北區各實施一次。 

 

 

 

 

 

  

 

 

每月定期辦理作業安全宣導 每月定期辦理作業安全宣導 

 定期在職訓練： 

●設備訓練：114 年辦理二場執勤教學訓練，參加人數

70人，每次 8 小時，合計 16小時。 

●值勤訓練：114 年辦理二場漏氣搶修訓練，參加人數

73人，每次 8 小時，合計 16小時。 

   

 

 

 

 

 

止氣夾使用教學 電腦熔接機操作教學 



  

 

 

 

 

 

整壓器組拆卸保養維修訓練 輸氣管線漏氣搶修訓練 

 員工技能證照在職訓練： 

●道路施工管理人員跨域認證訓練回訓：114 年 3 月 4

日辦理 23人訓練，計 1 天 8小時。 

●衛星定位丙級測量士考照訓練：114年 3 月 7、9、

14、16日辦理 12人訓練，計 4 天 32小時。 

●甲種專業人員回訓：114 年 7 月 4 日派員參加乙級

配管證照在職訓練，參加人數 2 人， 1天 8 小時，合

計 16小時。 

●導管配管乙級技術士考照訓練：114年 10月 14日

至 11 月 18 日圍棋 36 天參訓人員 5 人，合計 288 小

時。 

 

 

 

 

 

 

 

道路施工管理人員跨域認證訓練 道路施工管理人員跨域認證訓練 



 

 

 

 

 

 

 

衛星定位丙級測量士考照訓練 衛星定位丙級測量士考照訓練 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

導管配管乙級技術士考照訓練 導管配管乙級技術士考照訓練 

 消防與災防訓練： 

●一般人員消防與地震防災宣導：每年 3、9 月各辦理

二次訓練，每加人數合計 163 人，每次 2 小時，合計

8小時。 

●自衛消防編組訓練：按規定每年上、下半年各辦理一

次，編組成員計 31人參訓，每次 4 小時，合計 8小時。 

●配合參加市府及各轄區公所災防實兵演練：114年配

合辦理五次演練(土城、泰山、蘆洲、林口、八里區公

所)，參加人數 18人。 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

一般人員消防安全宣導 一般人員消防安全宣導 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自衛消防編組訓練(急救訓練) 自衛消防編組訓練(滅火訓練) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

土城區公所災防實兵演練 土城區公所災防實兵演練 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

林口區公所災防實兵演練 林口區公所災防實兵演練 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

泰山區公所災防實兵演練 泰山區公所災防實兵演練 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



八里區公所災防實兵演練 八里區公所災防實兵演練 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

蘆洲區公所災防實兵演練 蘆洲區公所災防實兵演練 

 承攬商作業安全與訓練 

         ●定期召開承商作業安全會議 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

承攬商勞工安全會議 承攬商勞工安全會議 

 

 

 

         ●辦理承商教育訓練 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

承攬商勞工安全衛生訓練 承攬商勞工安全衛生訓練 

 

 

 員工健康管理： 

●本公司為照顧員工以優於法規規定，每年辦理

一次員工身體健康檢查。 

●公司與中山附醫簽定有臨場醫護諮詢合作：中山

附醫每月四次、每次 2小時派護理師臨場服務及衛教

諮詢，以及每季一次醫師臨場醫療健康諮詢。 

●配合新北市政府衛生局辦理二次毒品防治宣導。 

  

 

 

 

 

 

 

 

114年度員工健康檢查 114年度員工健康檢查 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

臨場醫療服務-醫師諮詢 臨場醫療服務-護理師諮詢 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

配合市府毒品防治宣導 配合市府毒品防治宣導 

 作業安全管理： 

●讓在職勞工明瞭安全衛生工作守則，做好個人管理。 

●規劃每月勞工安全作業宣導。 

●定期辦理勞工衛生醫療健康宣導。  

●與醫療單位配合實施醫療衛生教育宣導。 

●作業場所定期執行作業環境監測。 

●定期派員實施施工現場作業安全查核。 

●定期辦理員工消防、逃生、避難訓練宣導，強化員

工防災、救災基本知識。 

●依法每半年辦理自衛消防編組訓練。 

●職安人員及現場主管不定期巡察，降低作業風險。 


